ZIRAAT DINAMIK BANKA ANONIM SIRKETI’NIN
17.04.2024 TARIHINDE YAPILAN
2024 YILI 1. OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Ziraat Dinamik Banka Anonim Sirketi’nin 2024 yih 1. Olaganiistii Genel Kurul
Toplantist 17.04.2024 giinii Saat: 09:30’da Finanskent Mahallesi Finans Caddesi No:44/A
Umraniye/istanbul adresinde, giindemindeki konular1 goriiymek iizere, istanbul Valiligi
Ticaret Il Miidiirliigii’niin 15.04.2024 tarih ve E-90726394-431.03-00095837813 sayih
yazilariyla girevlendirilen Bakanhk Temsilcisi Sn. Fatma YAZICI gozetiminde
yapumigtir.

Toplantimin TTK’nin 416. maddesi uyarinea ilan merasimine uyulmaksizm yapildi: ve
toplantmmn bu sekilde yapilmasina herhangi bir itirazin olmadig: goriisiilmiistiir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, Sirketin toplam 2.500.000.000-Tiirk Liras:
sermayesine tekabiil eden her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari degerli 2.500.000.000 adet
hissesinin tamamimin vekaleten olmak iizere toplantida temsil edildiginin ve boylece gerek
kanun ve gerekse esas sozlesmede 6ngoriilen asgari toplantt nisabinin mevcut oldugunun
anlasilmasi, Ksas Sozlesmenin, Ortaklar Pay Defterinin, giindemin ve toplantiya iligkin
diger gerekli belgelerin hazir oldugunun goriilmesi iizerine Genel Kurul toplantisina
Saat: 09:30°da baslandi;

1. Toplant1i Banka Esas Soézlesmesi’nin 15. maddesi uyarinca Yoénetim Kurulu
Baskam Ciineyt SAGLIK tarafindan aqildi. Verilen onerge cercevesinde; Toplant:
Baskanhg@i’na Sn. Ciineyt SAGLIK’in, Toplanti Baskanhg Uyelikleri icin énerilen; Sn.
Rukiye YAVUZ’ un Tutanak Yazmani ve Sn. Melahat BUYUKDAGLI’min Oy Toplama
Memuru secilmeleri oy birligi ile kabul edildi.

2. Giindemin 2. maddesi geregince; Genel Kurul toplanti tutanagimin hazirlanmasi
ve imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanhg Heyetine yetki verilmesi oybirligivle
kabul edildi. A

3. Verilen dnerge dogrultusunda; giindemin 3. maddesi geregince; Yonetim Kurulu
Uyesi olarak 3 yil siire ile gbrev yapmak iizere,

-Sn. Ciineyt SAGLIK’mm
-Sn. Bayram TUZCU’nun
-Sn. ilker MET’in

-Sn. Said Samil YILDIZ’ 1n
-Sn. Volkan GUNAL’mn

secilmelerine oy birligi ile karar verildi.

4. Giindemin 4. maddesi geregince; Yonetim Kurulu Baskani, Baskan Vekili ve
Uyelerine 01.09.2023 tarihinden gecerli olmak iizere, aylik net 16.000 TL iicret
odenmesine, Yonetim Kurulu toplantilariyla ilgili ulasim ve konaklama
masraflarinin Banka tarafindan karsilanmasina, ayrica birden fazla isverenden
ficret abmmasi1 nedeni ile yilhk beyanname verilmesi halinde veya var olan

D an



beyanlarinda birden fazla isverenden iicret alinmasi sebebiyle vergi farki dogmasi
halinde Banka tarafindan yapilan 6demeler nedeni ile olusacak matrah farkina ait
vergi ve diger yasal yiikiimliiliiklerin Banka tarafindan ayrica Gdenmesine,
Bankanin personeli icin yaptirdifin Grup Ozel Saghk Sigortasi, Grup Hayat
Sigortasi ve Bireysel Emeklilik Sistemiyle ilgili uygulamalarindan talepleri halinde
yararlanmalarina,

Genel Miidiir olan Yonetim Kurulu Uyesinin icrai gorevinden dolay: alacag
iicretin usul ve esaslarmmm Yénetim Kurulu tarafindan ayrica belirlenmesine,
oybirligiyle karar verildi.

5. Giindemin 5. maddesi geregince; TTK’nin 395. ve 396. maddeleri uyarinca;
Yonetim Kurulu Uyelerine izin ve yetki verilmesi oybirligiyle kabul edildi.

6. Giindemin 6. maddesi geregince; Yonetim Kurulu’nun 02.04.2024 tarih ve 16/1
sayill kararinda belirtilen Ziraat Dinamik Banka A.S. Genel Kurulunun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda ¢ Yénerge Toplanti Bagkaninca oylandi, oybirligi ile kabul edildi. T¢
Yinerge tutanak ekinde yer almaktadir.

7. Giindemin 7. maddesi geregi dilek ve temennilere gecildi. Toplanti Baskam
toplantinin hayirh olmasin: diledi. Baskaca dilek ve temennide bulunulmadi. Genel Kurul
Toplantisina katilan tiim pay sahipleri ayrica bir giindem maddesi teklif etmedi.
Giindemde goriisiilecek baska bir konu bulunmadifindan Genel Kurul Toplantisi
Toplanti Bagkam tarafindan Saat: 10:30’da kapatildi.

Bu tutanak tarafimizca toplanti mahallinde dort niisha olarak diizenlenerek okunup
imzalandi. Alman Kkararlara herhangi bir itiraz goriilmedi. 17.04.2024
Umraniye/iISTANBUL

Ek-1 : Ziraat Dinamik Banka A.S. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
f¢ Yonerge

BAKANLIK TEMSILCISi TOPLANTI BASKANI
-~
-2
Melahat BUYUKDAGLI Rukiye YAVUZ

OY TOPLAMA MEMURU TOPLANTI YAZMANI



ZIRAAT DINAMIK BANKA ANONIM SIRKETI GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA iC YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yonergenin amaci; Ziraat Dinamik Banka Anonim Sirketi Genel
Kurulunun ¢aligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sbzlesme hiikiimleri
cercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, Ziraat Dinamik Banka Anonim Sirketinin tiim
olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmin Usul ve
Esaslart Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak Y6netim Kurulu’nca hazirlanmgtir.

Tanmmlar
MADDE 3- (1) Bu I¢ Yénergede gegen;

a) Birlesim : Genel Kurulun bir glinliik toplantisin,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen

- béliimlerinden her birini,

d) Toplantt: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarim,

e) Toplanti Bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak
Genel Kurul tarafindan toplantiyr yonetmek lizere secilen Toplanti Bagkanindan,
gereginde Genel Kurulca segilen Toplanti Bagkan Yardimcisidan, Toplanti Bagkamnca
belirlenen tutanak yazmanindan ve Toplanti Baskamnin gerekli gdrmesi halinde oy
toplama memurundan olugan kurulu,

ifade eder. R,
IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar:

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sézlesmenin Genel Kurula iligkin
hitkiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant: yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplant: yerine, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar
listesine kayitli pay sahibinin temsilcisi/yetki belgesini haiz vekili, Yonetim Kurulu Uyeleri,
Denetei, Bakanlik Temsilcisi ve Toplanti Bagkanligina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler
ile Sirketin ilgili yoneticileri ve ses alma teknisyenleri girebilir.

(2) Toplant: yerine giriste, pay sahibinin temsilcisinin/vekilinin yetki belgesini ibraz etmesi ve
Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik Genel Kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmis yerleri imzalamas: sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, Y0netim Kurulunca veya
Yonetim Kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla Yonetim Kurulu tiyesince yahut
Yénetim Kurulunca gérevlendirilen kigi veya kisiler tarafindan yaplir.
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(3) Tum pay sahipleri ve katilimcilan alacak sekilde toplant: yerinin hazirlanmasina, toplant
sirasinda ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplant: yerinde hazir
bulundurulmasina, toplantinin sesli sekilde kayda alinmasina iliskin gorevler Yonetim
Kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin acilmasi

MADDE 6 — (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde veya Yonetim Kurulu'nun alacagi
karar {izerine sirket merkezinin bulundugu yerden baska bir yerde onceden ilan edilmis
zamanda (Kanunun 416 nc1 maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hiiktimleri saklidir) Yonetim
Kurulu Bagkan, fiili ve hukuki yoklugunda Yonetim Kurulu Bagkan Vekili veya Yonetim
Kurulu Uyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplarin saglandigmnin bir tutanakla tespiti {izerine agilir.

Toplant1 Baskanhginin olusturulmas:

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yonergenin 6’nc1 maddesi hilkkmii uyarinca toplantry: agan kiginin
yonetiminde 6ncelikle dnerilen adaylar arasindan Genel Kurulun ydnetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir Bagkan ve gerek goriiliirse Baskan Yardimcist
secilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazman: ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir.

(3) Genel Kurulun elektronik sistem kullamlarak yapilmasi halinde bu konudaki teknik
islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla Toplanti Bagkani tarafindan uzman
kisiler gérevlendirilebilir.

(4) Toplant: Baskanligi, toplant1 tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(5) Toplant: Bagkam1 Genel Kurul toplantisini yénetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu I¢
Yo6nerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti Baskanhigmm gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti Bagkanlig1, Bagkanin ynetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadifini ve esas sozlegmede
belirtilmisse toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel Kurulun toplantiya, esas stzlesmede gosterilen sekilde, internet sitesinde ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip cagrilmadifini, bu
¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere, toplant: tarihinden en az iki hafta
dnee yapilip yapilmadigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek,

¢) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant:
yerine girisle ilgili olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim
altina ahnan goérevlerin Yonetim Kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol
etmek.

d) Genel Kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu
sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigint ve nisabin toplant: sonuna kadar korunup

korunmadigini incelemek.
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g)

h)

i)

k)

D

Degisiklige gidilmis ise degigiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarmin, finansal tablolarin,
giindemin, glindemde esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig
degisiklik tasarisinin, esas sdzlesme degisikligine iliskin olarak Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu ile Ticaret Bakanhigi’ndan alinan izin yazilari ve ekindeki
degisiklik tasarisinin, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar
listesinin, Genel Kurul erteleme lizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir onceki toplantiya
iliskin erteleme tutanagimin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir
bicimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigim tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanaginda belirtmek.

Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen Genel Kurula
katilanlarin kimlik kontroliinii itiraz veya liizum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

En az bir Yonetim Kurulu Uyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadigini tespit
etmek ve bu durumu toplant1 tutanaginda belirtmek.

Giindem cergevesinde Genel Kurul caligmalarimi yoénetmek, Kanunda belirtilen
istisnalar haricinde giindem digina gikilmasim 6nlemek, toplant: diizenini saglamak,
bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, oneri ve benzeri belgeleri
Genel Kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere stz
vermek.

Genel Kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmek.

Toplant igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas s6zlesmede ongériilen nisaplara uygun olarak
alinip alinmadigim gézetmek.

m) Genel Kurul ¢alismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga

gecirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve
aleyhte kullamlan oylar higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda
belirtmek.

Toplant1 tutanagim, Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu, denet¢i raporlarim,
finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, dnergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarim, tutanaklarim ve toplantiyla jlgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir
tutanakla hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin gériisiilmesine gecilmeden once yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant: Bagkam, Genel Kurula toplant1 giindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin goriigiilme sirasina iligkin bir degisiklik &nerisi olup olmadig
sorulur, eger bir dneri varsa bu durum Genel Kurulun onayma sunulur. Toplantida hazir
bulunan oylarin gogunlugunun karariyla giindem maddelerinin gériisiilme siras: degistirilebilir.
Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan Genel Kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:
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a) Agcilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasz.

b) Yoénetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin
goriistilmesi.

¢) Ydénetim Kurulu Uyeleri ile denetgilerin ibralar1.

d) Siiresi dolan Yonetim Kurulu Uyeleri ile denetginin seg¢imi.

¢) Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarimin
belirlenmesi.

f) Kérm kullanim seklinin, dagitimimn ve kazang paylari oranlarinin belirlenmest.

g) Varsa esas stzlesme degigikliklerinin goriistilmesi.
h) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii Genel Kurul toplantisinin gliindemini, toplant1 yapilmasim gerektiren sebepler
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplant: glindeminde yer almayan konular goriistilemez
ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamamimn hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarmnca, pay sahibinin 6zel denetim talebi, glindemde yer
alip almadiina bakilmaksizin Genel Kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevden alinmalar1 ve yenilerinin segimi hususlari, yil
sonu finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya
iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan
goriistilerek karar verilir.

d) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiintin ihlali,
birgok sirkette iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giicliik, gecimsizlik, niifuzun kotiiye
kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde, Yonetim Kurulu Uyelerinin gérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlar1 Genel Kurulda hazir bulunanlarm oy
cokluguyla glindeme alinir.

(4) Genel Kurulda miizakere edilerek karara baglanmig glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedik¢e yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket Genel Kurulunda
goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, Genel Kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida sz alma

MADDE 11 — (1) Goériisiilmekte olan giindem maddesi tizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu Toplanti Bagskanhgma bildirirler. Bagkanhk soz alacak kisileri
Genel Kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kigilere s6z hakk: verir. Kendisine stz sirasi

gelen kisi, toplant: yerinde bulunmuyor ise séz hakkim kaybeder. Konusmalar, bunun igin
ayrilan yerden, Genel Kurula hjtaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konugma siralarim
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degistirebilirler. Konusma stiresinin sinirlandiriimas halinde, sirasi gelip konugmasini yapan
bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma
hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kiginin konusma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla
stirdiirebilir. Diger bir bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 Baskaninca, goriistilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen Yonetim
Kurulu Uyeleri ile Denetgiye siraya bakilmaksizin soz verilebilir.

(3) Konusmalarin siiresi, Bagkamn veya pay sahiplerinin 6nerisi tizerine, giindemin yogunlugu,
goriisiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, énemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gére Genel
Kurulca Kkararlastirtlir. Bu gibi durumlarda, Genel Kurul, once konusma siiresinin
sinirlanmasimin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacag konularinda, ayr ayri
oylamayla karar verir,

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca Genel Kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin goriig ve 6nerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde
ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulamr.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baglamadan énce, Toplant: Bagkam, oylanacak konuyu Genel
Kurula agiklar. Bir karar taslaginin oylamas1 yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan
sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z
istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmas1 ve Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkimi kullamir. Oylamaya
gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goriistilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr
ayrt kabul veya ret denilmek suretiyle kullanihr. Bu oylar Toplanti Baskanhfinca sayilir.
Gerektiginde, Baskanlik, oy saymminda yardimci olmak {izere yeter sayida kisiyi
gbrevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca Genel Kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak amlan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplant: tutanaginn diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant1 Bagkaninca, pay sahibini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklan paylar, gruplan, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, Genel Kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin &zet olarak, alinan kararlarin
ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel Kurul tutanag: toplanti yerinde ve toplant: sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem kullamlmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir, Tutanagn
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin almmmasina imkén saglayacak bir
yazicinin olmast sarttit.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, Toplant: Baskanligi ile
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sitketin ticaret unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari

degeri ve pay adedi, toplantida asalr;;e temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi,



Bakanlik temsilcisinin acdh ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplant: ilanh
yapiliyorsa davetin ne surette yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtitmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, highir tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin ad1, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir, Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazismin ekte
oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazis: Toplant: Baskanligi ve Bakanlik Temsilcisi
tarafindan imzalanur.

Toplant: sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant: Bagkani, toplant1 sonunda tutanaginin bir niishasim ve Genel Kurulla
ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek ayr1 bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanagm noterce
onaylanmis bir suretini Ticaret Sicili Miidiirliigii’ne vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve
ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yiiktimlidir.

(3) Tutanak Genel Kurul tarihinden itibaren en ge¢ 5 giin icerisinde internet sitesine de konulur,

(4) Toplanti Baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve Genel Kurul toplanti
tutanaginin bir niishasimt Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel Kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katilma imkam tanindigi durumda Yénetim Kurulu'neca ve Toplanti Bagkanligi’nca
yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa
edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katilimi ve Genel Kurul toplantisina iliskin belgeler
MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine
iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslan Ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y6netmelik hitkiimleri saklidir.
(2) Genel Kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, Genel Kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplant1 tutanagimn diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zoruntudur.
i¢ Yonergede éngoriillmemis durumlar

MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu Ig Yonergede éngorillmemis bir durumla karsilagilmas:
halinde Genel Kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.
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i¢ Yénergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu I¢ Yonerge, Ziraat Dinamik Banka Anonim Sirketi Genel Kurulunun
onay1 ile Yonetim Kurulu tarafindan yiirtirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede
yapilacak degisiklikler de aym usule tabidir.

¢ Yonergenin yiiriirligi
MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yonerge, Ziraat Dinamik Banka Anonim Sirketi’nin 17.04.2024 tarihli

2024 yili 1. Olaganiistii Genel Kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Ttirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.
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